
ACCOMPAGNEMENT RENFORCÉ 
POUR ÉTUDIANTS BÉNÉFICIAIRES RSA

OBJECTIFS
• Prévenir les abandons d’études
• Identifier et lever les freins (sociaux, financiers, organisationnels)
• Soutenir la recherche de stages, alternances et emplois compatibles
• Accompagner les repositionnements en cours de cursus
• Préparer la sortie du RSA vers un emploi ou une formation certifiante/qualifiante
• Faciliter l’accès au premier emploi ou à la création d’activités

POUR QUI ?
• 40 Etudiant·e·s bénéficiaires du RSA.
• Inscrits dans un établissement scolaire ou d’enseignement supérieur, résidant en 
Gironde.

-> Etudiant.e.s doctorant sans obligations de cours en attente de soutenance de 
la thèse (fin d’étude programmée),
-> Etudiant.e.s en recherche de stages,
-> Etudiant.e.s parents isolés et/ou conjoint de bénéficiaire,
-> Etudiant.e.s possédant un titre de séjour étudiant,
-> Etudiant.e.s ayant validé leur diplôme et en recherche d’un 1er emploi en lien 
avec leur qualification,
-> Etudiant.e.s ayant validé leur diplôme et en recherche d’une poursuite d’étude 
(notamment en alternance),
-> Etudiant.e.s en fin de droits RSA en recherche d’une activité complémentaire à 
leurs études.
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IMMERSION EN ENTREPRISEATELIERS COLLECTIFS MODULABLES
Des ateliers collectifs seront proposés afin de faciliter une dynamisation des démarches notamment 
en favorisant l’entre-aide et les collaborations entre les participants.

• « SAS emploi » : Des ateliers collectifs & co-searching pour outiller ses démarches (techniques de 
recherche d’emploi) : ressources mobilisables - marché du travail et ciblage - Cv/lettre - entretien 
- réseaux sociaux - « veille & co-searching »,
• « Vie étudiante/Autonomie » : Des ateliers collectifs d’accès aux droits (budget, logement, 
démarches CAF, orientation, santé, alimentation…)
• Un Libre accès à un espace de travail : poste informatique, accès internet & ressources, imprimante 
pour ceux qui bénéficier d’un cadre de travail adapté.

Ateliers de 3 heures

ACTIVITÉS « AUTONOMES »

Selon les besoins définis dans le cadre du plan d’action individuel, ces activités s’appuient sur 
l’offre partenariale : immersions, visites d’entreprises ou formations, bénévolat, forums/salons, 
accompagnement numérique, intégration sociale.

Selon les besoins définis dans le cadre du plan d'action

PROGRAMME PRINCIPAL

Durée maximum de la prestation 
Du 1er octobre 2025 au 31 mars 2026 (6 mois)

DIAGNOSTIC INDIVIDUALISÉ

Entretien d’entrée (1h)
Évaluation de la situation, des aspirations et des compétences.
Évaluation de la situation sociale (logement, santé, isolement, aides mobilisées)

Diagnostic approfondi de compétences (5h)
Tests d’évaluation (compétences socles, numériques, linguistiques) et co-construction d’un plan 
d’action personnalisé.

12 heures

SUIVI RENFORCÉ

Rendez-vous bimensuels pour ajuster le plan d’action, soutenir les candidatures, et accompagner 
les transitions administratives.

12 heures



Offres de service du Département
1. Le réseau pour l’emploi
Services de l’Etat, France Travail, Missions Locales, Cap emploi, les collectivités locales,
2. Autres structures - Accès à l’emploi et à la formation
Maisons de l’emploi / PLIE
Organismes de formation
Partenaires de la création/reprise d’entreprises
3. Economique
Entreprises, Branches professionnelles
4. Accompagnement social/santé
Conseils départementaux
Associations d’insertion
Services spécialisés santé ou d’accompagnement de publics spécifiques (ex CIDFF)
5. Mobilité
Auto-écoles sociales ou solidaires
Réseaux de transport solidaire / covoiturage local.
Wimoov
6. Accès aux droits et démarches administratives
CAF, CPAM
Point d’Accès au Droit/maisons de justice
7. Universités, associations étudiantes
Un temps dédié sera consacré aux relations partenariales et médiation entreprises

RSA - 30/09/2025 — page 3/3

PARTENAIRES POUVANT ÊTRE MOBILISÉS

LIEUX DE REALISATION ET MODALITÉS PÉDAGOGIQUES
Lieu principal : Bordeaux, 44 boulevard George V
Lieux optionnels : Pessac, Eysines, Villenave et Libourne
CONTACTS ET RENSEIGNEMENTS
contact@retravailler-sudouest.org - 05 56 08 29 58

FINANCEMENT


